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Willkommen bei ZENIT

Ballast abwerfen und frei werden fir Wesentliches — angesichts eines von Termin- und Leistungsdruck
gepragten Alltags keine leichte Aufgabe. Woher die innere Ruhe, Kraft und Klarheit fir anstehende Aufga-
ben nehmen und mental bestens geristet sein, wenn eine Anforderung nach der anderen Sie véllig bean-
sprucht?

Atmen Sie durch und befreien Sie sich von innerem und auRerem Druck. Finden Sie Zugang zu den in Ihnen
verborgenen Ressourcen. Brechen Sie zu Zielen auf, von denen andere nur traumen. Werden Sie mentaler
Gipfelstlrmer.

Das Seminar- und Coachingprogramm von ZENIT zur mentalen Selbstoptimierung starkt Sie individuell fur
die souverane Bewaltigung gegenwartiger und kinftiger Herausforderungen. Lernen Sie Wege kennen, wie
Sie die Kraft in Ihre bestehenden Mdglichkeiten starken und individuelle Ziele effektiv verwirklichen, ohne
sich zusatzlichen Belastungen aussetzen zu missen.

Fangen Sie heute an. Wir freuen uns auf Sie.



Unsere Firmenphilosophie: Innere Ruhe - auBere Kraft

Strategien zur mentalen Selbstoptimierung und Regeneration von Korper und Geist

Die Fahigkeit, mit den Unwéagbarkeiten und Risiken des globalen Zeitalters flexibel und souveran umzuge-
hen, ist heute eine Schlisseltugend. Sie erfordert héchste mentale Fitness, innere Ruhe und Gelassenheit,
ausgepragte Kreativitat und den Fokus auf das Wesentliche.

Ein zentraler Weg dahin fuhrt Uber die Starkung und Entwicklung geistiger und kérperlicher Krafte. Seit
Jahrtausenden kennt man in den Hochkulturen der Menschheit Techniken zur Nutzbarmachung verborgener
Leistungs- und Kreativitatspotenziale. In ein modernes Mental- und Stressmanagement Ubersetzt, férdern
sie die Fahigkeit zum optimalen Selfmanagement und unterstlitzen aktiv bei der Umsetzung eigener Ziele.

Das Seminar- und Coachingprogramm von ZENIT wurde mit dem Ziel entwickelt, verborgene Fahigkeiten
durch mentales Effizienztraining transparent und einsetzbar zu machen. Die optimale Nutzung der eigenen
Ressourcen fordert innere Ruhe, Klarheit und Kreativitat. Sie starkt die Kraft in die eigenen Moglichkeiten.

Unser Programm richtet sich nicht nur an Unternehmer und Selbststandige. Es wurde fur Menschen konzi-
piert, die taglich mit hohem Leistungs- und Verantwortungsdruck konfrontiert sind.

Unsere Zielsetzung fir Sie: Durch Festigung der inneren Starke das Potential fir konsequentes Handeln,
héhere Belastbarkeit und gréRRere Leistungsfahigkeit aufzubauen, damit Sie fir gegenwartige und kiinftige
Herausforderungen bestmdglich gertstet sind. Dazu setzt ZENIT auf eine spezifische Kombination aus mo-
dernen Mind-Control-Methoden und jahrtausedealten Techniken zum Training des menschlichen Geistes.

Unseren Kunden Wege zu innerer Ruhe und Gelassenheit zu erschliel®en und die in ihnen schlummernden
Leistungs- und Kreativitatspotenziale freizusetzen — das ist unsere vorrangige Aufgabe.



ZENIT-Unternehmerseminare: Mentaler Gipfelsturmer werden

Herausforderungen souveran meistern

Mentale Barrieren Uberwinden ¢ Tiefenentspannung binnen Minuten erreichen * schopferische Lésungsstra-
tegien und neue Perspektiven entwickeln  die Kraft der eigenen Mdglichkeiten starken « kognitive Belastbar-
keit erhdhen - kreatives Potential fordern « die Fahigkeit zur Konfliktldsung optimieren.

Erfahren Sie, wie ein mentales Selfmanagement zur persoénlichen Optimierung Sie durch innere Ruhe, Kraft
und Klarheit bei der Bewaltigung gegenwartiger und kinftiger Herausforderungen zielgerichtet untersttitzen
kann. Finden Sie moderne mentale Strategien mit uralten meditativen Ubungen und Techniken der achtsam-
keitsorientierten Stressreduktion in einer zielgerichteten Methodik vereint.

Mental optimal gerustet sein, um mit klarem Fokus und innerer Balance individuelle Ziele effektiv zu ver-
wirklichen: Als Instrument fUr ein nachhaltiges Selfmanagement erlernen Sie mentale Techniken, die dar-
auf abzielen, Ziele zu programmieren, lhr intuitiv-kreatives Vermdgen zu optimieren und bisher verborgene
Leistungs- und Kreativitatspotenziale nutzbar zu machen. Druck und Ballast nachhaltig abzubauen, innere
Distanz zu entwickeln und eine tiefe Entspanntheit im Kérper herbeifiihren zu kdnnen sind auf dem Weg zur
Zielrealisierung wesentliche Schritte.

Ausgerichtet an modernen Mind-Control-Methoden und punktgenau kombiniert mit jahrtausendealten Tech-
niken zum Training des menschlichen Geistes, lernen Sie Moéglichkeiten kennen, wie Sie durch schnelle
Tiefenentspannung eben jenen hochwirksamen Bewusstseinszustand erreichen, den die Wissenschaft als
Alpha-Rhythmus bezeichnet. Uberdies vermittelt diese Seminarreihe mentale Strategien zur Entscheidungs-
findung und Problemlésung sowie Techniken zur Autodialogisierung und Intraconsultation.



ZENIT-Unternehmerseminare: Mentaler Gipfelsturmer werden

Herausforderungen souveran meistern

Die Seminarreihe ist dreistufig aufgebaut. Eine Buchung aller Teilseminare ist nicht zwingend erforderlich,
wird zur Vertiefung der Methodik aber empfohlen.

Nachste Seminartermine:

Mentale Gipfelstirmer | (MG 1)
11. bis 13. Januar 2010
Seminarpauschale pro Person: 595,00 Euro zzgl. gesetzl. Mwst.

Mentale Gipfelstirmer | (MG 1)
19. bis 21. November 2010
Seminarpauschale pro Person: 595,00 Euro zzgl. gesetzl. Mwst.

Mentale Gipfelstirmer Il (MG Il)
Auf Anfrage fur Teilnehmer von MG |
Seminarpauschale pro Person: 595,00 Euro zzgl. gesetzl. Mwst.

Mentale Gipfelstirmer 11l (MG 111)
Auf Anfrage fir Teilnehmer von MG | und Il
Seminarpauschale pro Person: 595,00 Euro zzgl. gesetzl. Mwst

Max. Teilnehmerzahl fir alle Seminare: 6
Auch als Inhouse-Veranstaltung buchbar.
Firmenrabatte und Individualtermine auf Anfrage.




ZENIT-Unternehmerseminare: Mentaler Gipfelsturmer werden

Herausforderungen souveran meistern
Seminarleitung: Ute Bienkowski

Zwanzigjahrige Unternehmertatigkeit. Diplom-Dolmetscherin. Buchau-
torin und Herausgeberin des SORBAS-Journals. Seit 2005 Leiterin des
ZENIT-Instituts fur Kreativitat und Erfolgsmethodik. Langjahrige Erfah-
rung in der Seminardurchflhrung.




Kleines Lexikon: Mentaltraining

Mit mentalen Strategien zum Ziel

Mentaltraining:

Eine vom Spitzensport abgeleitete Methode zur Steigerung der Kreativitat und Leistungsfahigkeit des
menschlichen Geistes. Davon ausgehend, dass sich die groften ungenutzten Leistungs- und Kreativitatspo-
tenziale in der Psyche verbergen, macht sich das Mentaltraining zunutze, dass der Mensch seine Wirklich-
keit auch durch die Vorstellungsbilder gestaltet, die er sich macht. Klare innere Vorstellungsbilder gehdren
zu den machtigsten Instrumenten, die es gibt, wenn es beispielsweise darum geht, konsequent zu bleiben,
Gewohnheiten zu durchbrechen und sich auf die Erreichung eines anvisierten Ziels bestmdglich vorzuberei-
ten. Dabei kann ein Vorstellungsbild den menschlichen Geist ebenso gezielt ausrichten, wie sich ein Com-
puter programmieren lasst. Gewusst wie, kann der Menschen seinen Geist infolgedessen zur Zielfindung
und -realisierung gezielt fur sich arbeiten lassen und seine Zukunft aufgrund eines anderen mentalen Inputs
neu gestalten.

Warum Mentaltraining:

In jedem Menschen schlummern ungeahnte Fahigkeiten und ein verborgenes Kreativitats- und Leistungs-
potenzial. Die Kunst besteht darin, diese Ressourcen transparent zu machen und die problemlésenden
Quellen des menschlichen Geistes zum Sprudeln zu bringen. Mentale Strategien kdnnen sich als wertvolle
Helfer erweisen, wenn es etwa gilt, neue Ziele zu definieren, kreative Loésungen zu entwickeln, klare Ent-
scheidungen zu treffen oder auch Kraft und Klarheit aus



Kleines Lexikon: Mentaltraining

Mit mentalen Strategien zum Ziel

Zweck des Mentaltrainings:

Als Erganzung zu konventionellen Methoden besteht das Ziel des Mentaltrainings u.a. in der personlichen
Optimierung durch bestmdogliche Nutzung der eigenen Kraft und Mdéglichkeiten. Im Mentaltraining wird vor
allem mit den personlichen Ressourcen eines Menschen gearbeitet. Sie kdnnen helfen, das seelisch-kérper-
liche Wohlbefinden zu starken, etwa indem sie innere Bedurfnisse mit duf3eren Anforderungen in Einklang
bringen. Solche Ressourcen kénnen auch eine Grundhaltung férdern, die durch Stimmigkeit dem eigenen
Leben und sich selbst gegenlber gepragt ist. Das Mentaltraining kann dabei unterstltzen, sich auf die eige-
nen Fahigkeiten zu konzentrieren und zusatzliche Krafte zu mobilisieren. Durch ein gezieltes Training lasst
sich beispielsweise der Glaube an sich selbst fordern, die Kraft oder der Wille zur Bewaltigung von gegen-
wartigen oder Zukunftsaufgaben starken und die Suche nach Lésungsansatzen begunstigen.

Alpha-Zustand:

Im Mentaltraining wird u.a. mit dem Alpha-Rhythmus gearbeitet. Als Alpha-Zustand bezeichnet die Wissen-
schaft eine bestimmte Breite der Hirnstrome. Es ist dies jener Rhythmus der Hirnstréme, die sich unmittelbar
vor dem Einschlafen oder nach dem Aufwachen mit dem Elektroenzephalographen (EEG) messen lasst.
Die elektrische Hirnaktivitat zeigt die innere, nervliche Anspannung bzw. Entspannung an. Im Alpha-Zustand
liegt die messbare Hirnstrom-Frequenz zwischen 8 und 12 Herz. Dieser Zustand ist gepragt von geistiger
Klarheit und vélliger Ruhe und beglinstigt infolgedessen Kreativitat und Phantasie. Problemldsungen fallen
in diesem Zustand leichter, was damit erklart wird, dass beide Gehirnhalften — die verstandesbetont linke
und emotionalbetont rechte — aktiv sind.



Kleines Lexikon: Meditation

Einem stillen Geist gehorch das ganze Universum (Laotse)

Was Meditation ist:

Was Meditation ist, hat ein tibetischer Meditationsmeister einmal mit folgenden Worten erklart: »Wer ein
Glas Wasser aus dem Fluss schopft, sieht zunachst lauter schwebende Teilchen. Lasst man es eine Weile
stehen, ordnen sich die Elemente: Die schweren sinken nach unten, und das Wasser wird klar. In der Ruhe
ordnet sich das Chaos ganz von selbst.« Meditation als Praxis der stillen Versenkung hat eine jahrtausen-
dealte Tradition. Auch im Westen wird Meditation inzwischen als Entspannungsverfahren und Mittel zur
Stressbewaltigung genutzt. Dahinter verbirgt sich die Erkenntnis, dass die Verbindung von westlicher Ratio
und 6stlicher Meditation eine Mdglichkeit darstellt, um die Herausforderungen der modernen Welt bessern
meistern zu kénnen.

Warum Meditation:
Der Psychologe Dr. Ulrich Ott erforscht an der Universitat Gielen die Wirkung der Meditation auf den Geist

und ihre positiven Einflisse auf verschiedene Krankheiten. Vor allem bei Stress, hohem Blutdruck und Angst-
stérungen hatten sich gunstige Effekte gezeigt.



Allgemeine Geschaftsbedingungen

1. Vertragspartner: Vertragspartner sind Leistungsanbieter und Auftraggeber bzw. der Nutzer einer angebotenen Leistung oder Dienstleistung (»Leistungsnutzer«). - 2. Allgemeines: Grundlage eines
Vertrages oder einer Vereinbarung sind die Allgemeinen Geschaftsbedingungen (AGBs), die mit der Inanspruchnahme einer vom Leistungsanbieter (Trainer/Referent) angebotenen Dienstleistung
(z.B. Seminar, Beratung, Coaching, Vortrag) als anerkannt und bestatigt gelten. Diese AGBs gelten fiir Kaufleute sowie fiir Nichtkaufleute. Der Leistungsanbieter erbringt vornehmlich Leistungen in
Form von Trainingsseminaren, die der beruflichen und persénlichen Weiterbildung dienen. Der Leistungsanbieter (Trainer/Referent) verpflichtet sich, Anderungen in seinen AGBs unverziiglich mitzu-
teilen. Widersprechen Auftraggeber oder Leistungsnutzer diesen nicht innerhalb von 10 Tagen nach Bekanntmachung, so gelten sie als angenommen und sind wirksamer Bestandteil des Vertrages
oder einer Vereinbarung. Die jeweils aktuelle Version der AGBs ist dauerhaft im Internet verfigbar. Auftraggeber und Leistungsnutzer werden ausdriicklich zur Kenntnisnahme und Einsicht dieser
AGBs aufgefordert. Fur das Zustandekommen eines Vertrages bedarf es der Schriftform. Die Inanspruchnahme der Leistungen von Netzwerkpartnern begriinden jedoch getrennte Vertragsverhalt-
nisse. Sofern der Leistungsanbieter (Trainer/Referent) seine Trainingsleistung im Auftrage Dritter anbietet, etwa im Auftrage anderer Bildungseinrichtungen, so gelten fiir die Durchfiihrung der jewei-
ligen Veranstaltung entsprechend die Allgemeinen Geschéftsbedingungen jener Dritter. - 3. Haftung: Die Haftung des Leistungsanbieters (Trainer/Referent) fiir anfangliches Unvermdégen und/oder
Unmadglichkeit sowie Verzug wird auf die Hohe der vom Auftraggeber oder Leistungsnutzer geschuldeten Vergltung beschrankt. Darliber hinaus ist die Haftung beschrankt auf Vorsatz und grobe
Fahrlassigkeit. Die Haftung fiir das Verschulden von Drittanbietern (z.B. Seminaranbieter, Referenten) und sonstigen Erfiillungsgehilfen beschrankt sich ausschlieBlich auf den Umfang der Haftung fiir
anfangliches Unvermdgen. Bei Verletzung einer vertragsrelevanten Pflicht wird die Haftung entsprechend auf anfangliches Unvermdgen beschrankt. Schadensersatzanspriiche tber die geschuldete
Vergltung hinaus kénnen nicht geltend gemacht werden. Schadensersatzanspriiche wegen des Ersatzes von Vermdgensschaden oder nutzloser Aufwendung sind auf Falle vorsatzlichen oder grob
fahrldassigen Handels beschrankt und hochstens auf den Betrag begrenzt, welcher der Leistungserbringung exklusive gesetzlicher Mehrwertsteuer entspricht. Sollte ein Termin zur Erbringung der
vereinbarten Dienstleistung durch den Leistungsanbieter (Referent/Trainer) nicht stattfinden kénnen als Folge von Héherer Gewalt, Unfall, Krankheit oder sonstiger Umstande, die der Leistungsanbie-
ter (Referent/Trainer) nicht zu vertreten hat, so ist der Leistungsanbieter (Referent/Trainer) unter Ausschluss von Schadensersatzanspriichen berechtigt, die vereinbarte Dienstleistung innerhalb von
vier Monaten nach dem ausgefallenen Termin nachzuholen. Kann der vorgeschlagene Termin vom Auftraggeber nicht wahrgenommen werden, so werden lediglich Ausfallgebuihren in Hohe von 10%
des Gesamthonorars féllig. Bereits vorausgezahlte Honorare werden entsprechend zuriickerstattet. Fiir im Laufe der vereinbaren Dienstleistung erteilten Rat oder Verwertung der erworbenen Kennt-
nisse wird keine Haftung ibernommen. Der Leistungsanbieter ist berechtigt, jederzeit ohne gesonderte Mitteilung einen Drittanbieter oder sonstigen Erfiillungsgehilfen aufgrund unvorhersehbarer
Ereignisfélle zu benennen. - 4. Selbstverantwortung: Das Leistungsangebot versteht sich nicht als Therapie und dient nicht zu Heilzwecken. Die Teilnahme erfolgt in eigener Verantwortung. Im Laufe
der Veranstaltung erteilte Hinweise verstehen sich nicht als medizinischer oder therapeutischer Rat und sind keine Heilversprechen. - 5. Vertragsinhalt: Grundlage eines Vertrages oder einer Verein-
barung sind die Allgemeinen Geschéftsbedingungen (AGBs), die mit der Inanspruchnahme einer vom Leistungsanbieter angebotenen Dienstleistung (z.B. Seminar, Beratung, Coaching, Vortrag) als
anerkannt und bestéatigt gelten. Der Leistungsanbieter (Referent, Trainer) wird vor und wahrend der vereinbarten Trainingsmafnahme vom Auftraggeber laufend iber samtliche Umstande informiert,
die fur die Durchfiihrung der Trainingsmafnahme von Bedeutung sind. Der Leistungsanbieter (Referent/Trainer) verpflichtet sich zur Geheimhaltung samtlicher geschéftlich relevanter Vorgange, die
ihm aufgrund der Zusammenarbeit mit dem Auftraggeber bekannt geworden sind. Sofern nicht anders vereinbart, ist der Leistungsanbieter (Referent/Trainer) berechtigt, seine Dienstleistungen auch
Mitbewerbern des Auftraggebers anzubieten. Sollten Teile des Trainingskonzepts und/oder Durchfiihrung des Auftrags vom Auftraggeber Dritte in Auftrag gegeben werden, ist der Leistungsanbieter
(Referent/Trainer) darliber zu informieren, damit eine didaktische Abstimmung gewahrleistet ist. Zugezogene Dritte werden als Verrichtungshilfen des Leistungsanbieters (Referenten/Trainers)
tatig, ohne jedoch dessen Erfiillungsgehilfen zu sein. - 6. Vergltung und Entgelte: Die entsprechenden Entgelte fiir die dargebotenen Leistungen und Dienstleistungen sowie deren Zahlungsweise
ergeben sich aus dem jeweiligen Vertragsgegenstand. Sofern nicht anders vereinbart, handelt es sich bei den vom Leistungsanbieter angegebenen Preisen um Netto-Preise (zzgl. der jeweils
gesetzlich giiltigen Mwst) und sofern nicht anders angegeben, exklusive Ubernachtung und Verpflegung. Fiir Ubernachtungen und Verpflegung werden nach Méglichkeit mit den Tagungspartnern
Pauschalen vereinbart, welche die Teilnehmer/Innen bitte direkt mit dem jeweiligen Hotel abrechnen, sofern im Angebot nicht anders lautend. Sofern nicht anders vereinbart, werden die Entgelte
vor Seminarbeginn fallig. Sollte die angebotene Dienstleistung nicht stattfindet, werden bereits gezahlte Honorare unaufgefordert in voller Hohe zuriickerstattet. Die Seminargebiihren werden bei
Anmeldung fallig. Im Falle der Nichteinhaltung der jeweils genannten Zahlungsziele werden bei Verzugsschaden Zinsen in Héhe von 4% (iber dem jeweiligen Diskontsatz der Deutschen Bundesbank
berechnet. - 7. Preisnachlass: Ein Teilnehmer, der einen weiteren Teilnehmer mitbringt, erhalt einen Preisnachlass von 50% auf die angegebenen Preise. - 8. Ricktritt: Sofern keine anders lautenden
Vereinbarungen bestehen, gelten folgende Riicktrittskonditionen: Bis 30 Tage vor Veranstaltungsbeginn ist ein Riicktritt von der Veranstaltung kostenfrei. Wird eine Anmeldung/Buchung anschlieBend
storniert, so gelten folgende Stornierungskosten: 25% des Gesamthonorars bei Stornierung bis 29 - 20 Tage vor Veranstaltungsbeginn, 50% des Gesamthonorars bei Stornierung bis 19 - 10 Tage vor
Veranstaltungsbeginn, 100% des Gesamthonorars bei Stornierung bis 9 Tage vor Veranstaltungsbeginn. Das Gesamthonorar bei Stornierung bis 9 Tage vor Veranstaltungsbeginn entféllt, sofern der
Teilnehmer eine Ersatzperson stellt. Bei Veranstaltungsabbruch (ungeachtet der Griinde) besteht kein Anspruch auf Erstattung der Veranstaltungsgebihr. Sollte das Seminar nicht zustande kommen
und nicht innerhalb von vier Monaten nach dem ausgefallenen Termin wiederholt werden kénnen, werden bereits gezahlte Honorare unverziiglich und in voller Hohe zurlickerstattet. Darliber hinaus
kénnen keine weiteren Anspriiche geltend gemacht werden. Diese Regelung gilt nicht zwingend fiir die von den Netzwerkpartnern angebotenen Leistungen, die eigene Vertragsverhaltnisse begriin-
den. - 9. Individualabreden und Vertragsanderungen: Individualabreden und Vertragsanderungen und Vertragskiindigungen bedirfen der Schriftform per Mail, Fax oder Post. - 10. Gerichtsstand: Das
Vertragsverhaltnis zwischen dem Leistungsanbieter und dem Auftraggeber bzw. Leistungsnutzer unterliegt Deutschem Recht. Gerichtstand ist KéIn. - 11. Abweichende AGB / Salvatorische Klausel:
Entsprechende von den Allgemeinen Geschaftsbedingungen abweichende Regelungen und Vereinbarungen bediirfen der Schriftform. Sollte eine Bestimmung des Vertrages unwirksam sein, so
wird der Vertrag in seiner Gesamtheit davon nicht beriihrt. Vielmehr werden die Vertragspartner an die Stelle der unwirksamen Bestimmung eine Regelung setzen, die der ungdltigen am ehesten
entspricht. Mit Buchung/Seminaranmeldung gelten die vorstehenden Allgemeinen Geschaftsbedingungen als anerkannt.
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